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Allegato A 

MODELLO DOMANDA (in carta semplice) 
 

Spett. SIA S.r.l. 

Via Trento n. 21/d 

10073 - CIRIE’ (TO) 

 
 
OGGETTO: AVVISO DI RICERCA DI PERSONALE, MEDIANTE PROVA SELETTIVA, PER L’ASSUNZIONE DI N° 

1 “IMPIEGATO AMMINISTRATIVO ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA TARIFFA RIFIUTI E 
RAPPORTI CON GLI UTENTI” CON INQUADRAMENTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO 
NEL IV LIVELLO CCNL UTILITALIA 

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________________ 

Nato/a a ____________________________________ (Prov. ______) il ___________________________ 

Codice fiscale: _________________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla selezione pubblica di cui all’Avviso in oggetto. 
 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle responsabilità penali 
a cui può incorrere per i casi di dichiarazioni non veritiere, di formazione o di uso di atti falsi di cui all’art. 
76 del D.P.R. 445/2000: 

DICHIARA 

 di essere nato/a a ( ) il ___________________ 

 di essere residente nel Comune di _  ___,  

provincia ( _), in via , n.   ___ 

 (se diverso dalla residenza) di essere domiciliato / a in  (____) in  

via , n.     __ 

 di essere in possesso della cittadinanza ____________________________________________(¹); 

 di godere dei diritti civili e politici; 
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 di non aver riportato condanne penali, non aver procedimenti penali in corso che impediscano, ai 
sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego, e di non essere 
destinatari di misure di sicurezza e/o di prevenzione (²); 

 di non essere stato escluso dall’elettorato attivo e non essere stato destituito o dispensato      
dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero di non essere stato licenziato da una 
pubblica amministrazione ad esito di un procedimento disciplinare o per aver conseguito l’impiego 
mediante produzione di documenti falsi o, comunque, con mezzi fraudolenti, secondo le disposizioni 
di legge e contrattuali vigenti; 

 di non essere stato destinatario di provvedimenti di licenziamento disciplinare per giusta causa o 
giustificato motivo soggettivo; 

 di avere un’età non inferiore a 18 anni e non superiore all’età prevista dalle norme vigenti in materia 
di collocamento a riposo; 

 di essere esente da tossicodipendenze e dipendenze da alcol; 

 di possedere idoneità fisica all’impiego per le mansioni del presente bando; 

 di vantare posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare 
per i candidati di sesso maschile nati prima del 31.12.1985; 

 di avere adeguata conoscenza della lingua italiana orale e scritta;  
 

 di appartenere [  ] o non appartenere [  ] alle categorie protette di cui alla legge n. 68/99; 
o se sì:  
- invalidità civile [  ] o art. 18 [  ]; 
- % invalidità: _______________; 
- [  ] iscrizione al collocamento mirato; 

 
  

Consapevole della responsabilità penale cui può incorrere per i casi di dichiarazioni non veritiere, di 
formazione o di uso di atti falsi, dichiara altresì: 
 
□ di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado (scuola superiore) conseguito 

 presso l’istituto di ______________________________________ nell’anno __________________; 

□ di essere in possesso della patente di guida di categoria “B” in corso di validità; 

□ di aver preso visione dell’avviso di selezione, quale regolamento della selezione stessa, e di 
impegnarsi formalmente ad accettarlo e rispettarlo in ogni sua parte, comprese le eventuali 
successive variazioni; 

□ di accettare senza riserva alcuna, i termini e le condizioni dell’avviso di selezione in oggetto; 
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Recapito telefonico:  
____________________________________________________________________________________;  
 
Indirizzo mail:  
____________________________________________________________________________________; 
 
PEC:  
____________________________________________________________________________________; 
 
impegnandosi a comunicare ogni variazione che dovesse successivamente intervenire. 

 
ALLEGA 

- Fotocopia non autenticata di un valido documento di riconoscimento; 

- Fotocopia del titolo di studio richiesto con annessa dichiarazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 di 
conformità all’originale in possesso del dichiarante. Se il titolo di studio è stato conseguito all'estero 
andrà anche allegata copia della dichiarazione di equipollenza rilasciata dalle competenti autorità ai 
sensi dell’art. 38, co. 3 del D.Lgs. n. 165/2001, ovvero, qualora la dichiarazione di equipollenza non sia 
ancora stata emessa dalle competenti autorità, ma sia stata avviata la relativa procedura, dichiarazione 
sostitutiva di atto notorio che attesti l’equipollenza del titolo di studio conseguito all’estero; 

- Curriculum vitae completo dei titoli valutabili (di cui all’art. 7.4 punto 2 dell’Avviso), debitamente 
datato e sottoscritto, riportante l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli 
effetti del D.Lgs. 196/2003 e del Reg. Europeo 679/2016, e la seguente espressa dichiarazione: "Il 
sottoscritto, consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione delle sanzioni penali 
previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 dichiara che le informazioni riportate nel curriculum vitae 
redatto in formato europeo corrispondono a verità”; 

- Fotocopia non autenticata della patente di guida cat. B; 

Per i soli cittadini stranieri non appartenenti all'Unione Europea regolarmente soggiornanti in Italia: 

- Copia del permesso/carta/titolo di soggiorno nello stato italiano valido ed efficace, attestante la 
condizione di cittadino straniero regolarmente soggiornante in Italia. 

 

 

_________________________                                     _____________________       

        (Luogo e data)                 Firma 
 
 
 

(¹) Italiana, ovvero di uno Stato membro dell’Unione Europea; 

(²) Gli aspiranti che fossero incorsi in condanne, o decisioni equivalenti, devono indicare le sentenze o i provvedimenti relativi (anche 
se è stata loro concessa amnistia, indulto o perdono giudiziale); nel caso di eventuali procedimenti penali pendenti, dovrà essere 
specificata la natura. 


